Zalacznik Nr 1

RAPORTY Z PRZEPROWADZONYCH

W 2007 ROKU

SZKOLEN DLA PRACOWNIKOW PIERWSZEGO KONTAKTU



l.p. | Wojewo6dztwo Liczba Grupy zawodowe | Nazwa szkolenia Cele szkofe Formy Sposéb Pomoce Czas trwania | Sposob Catkowity
przeszko- biorace udziat w prowa- realizacji naukowe szkolenia zaliczenia koszt
lonych szkoleniu dzonych szkolen wykorzysta- szkolenia przeprowa-
pracownikow szkoleh wane dzenia
pierwszego podczas szkolen
kontaktu szkolen

1 Dolnoslaskie 50 Pracownicy Seminarium dla - Ksztaltowanie Szkolenie | Wyktad, Tablice 03-05.12 Warunkiem |41 201,00 z

pomocy spotecznejpracownikow umiejgtnosci dla poszczer warsztat flipchart, 2007 r. zaliczenia w tym:
Urzad oraz pomocy spotecznej | przeprowadzenia g6lnych -praca projektor szkolenia - 14 000 zt,
Marszatkowski funkcjonariusze | funkcjonariuszy interwencji kryzysowej w grup w grupach, multimedialny, i otrzymania |z rezerwy
Wojewédztwa policji policji z terenu przypadku przemocy w | zawodowych dyskusja komputer, za&swiadczenia| celowej
Dolnoslaskiego wojewddztwa rodzinie, rzutnik, film byta obecné& | budzetu
dolncilaskiego - Ksztattowanie DVD na wszystkich| paastwa
poswigcone umiegtnosci udzielenia zajciach. -27201zt 7
tematyce przemocy,| pomocy osobie budzetu
znajdujcej sk w sytuacji samorzadu
kryzysowej w zwizku wojewddzt
z doznawan przemog w wa

rodzinie,
- Zapoznanie
z problematyk

przemocy w rodzinig

- Znajoma¢ praw

i procedur chronicych
osoby déwiadczajce
przemocy,

- Umiejetnosé
efektywnego interwe-
niowania w sytuacjach
przemocy domowej,

- Analiza przekona

i stereotypow
Zwiagzanych ze
stosowaniem przemocy,
- Analiza sytuaciji

i potrzeb osoby

w kryzysie, diagnoza
wstepna,

- Opracowanie strategii
pomocy,

- Psychologiczny portret
ofiary przemocy

w rodzinie,

- Przemoc wobec o0s6b
starszych, dzieci,

w rodzinie z problemem
alkoholowym, w rodzinieg
z problemem choroby

psychicznej,




- Kompetencje

i obowiazki instytucji

i organizacji
pomagajcym rodzinom
doswiadczajcym
przemocy,

- Wykorzystanie
procedury Niebieskiej
Karty w praktyce.

Kujawsko- 120 Szkolenie dla 1. Psychologiczne i | Zapoznanie kuratoréw z| Szkolenie | Wykiad, Tablice 8 edycji — Warunkiem |25 440,01 z
Pomorskie kuratoréw spoteczne aspekty | problemem przemocy w| dla warsztat flipchart, 20 godz. zaliczenia w tym:
wioctawskiego przemocy w rodzinie rodzinie w aspekcie poszcze- -praca projektor Czerwiec — szkolenia - 15000 z+-
Rzecznik praw okregu sidowego | na podstawie prawnym ,_spolecznym, golnych w grupa_ch, multimedialny, | lipiec 2007 i otrz_ymania_ z rezerwy
ofiar przy programu psychploglcznym w grup Dyskusja komp_ute_r, S.0. za&swiadczenia| celowej
Marszatku korekcyjno - oparciu o program zawodowych rzutnik, film | Wioctawek byta obecn_éc’ budzetu
Wojew6dztwa edukacyjnego dla | Duluth oraz"zagadnlenla DVvD na.W'szystklch panstwa
Kujawsko — sprawqéyv przemocy kompetencji orga}névy. zajciach -10440,01
Pomorskiego w w rodzinie. samorzadu w realizaciji zt z bucketu
Toruniu Ustawy o samorzadu
przeciwdziataniu wojewddzt
przemocy w rodzinie wa
30 Pracownicy PCPR| 2. Tworzenie Omowienie wynikow Szkolenie | Wykiad, Tablice U.M. Torua Obecna¢
lokalnego systemu | projektu Niebieska Sée | dla warsztat flipchart, Czerwiec
przeciwdziatania wypracowanie na poszcze- -praca projektor
przemocy — szczeblu gminy i powiatuigéinych w grupach, multimedialny,
seminarium dla lokalnych systeméw grup Dyskusja komputer,
pracownikow PCPR| pomocy zawodowych rzutnik, film
wojewodztwa. DVD
35 3. Lokalne zespoty | problem wypalenia Zespot
interdyscyplinarne | zawodowego, interdyscypli| Wykfad, Tablice Ciechocinek | Obecna¢
przeciwdziatania komunikacja narny warsztat flipchart, 06. —
przemocy w rodzinie interpersonalna, -praca projektor 08.12.2007
— budowa sieci interwencja kryzysowa w grupach, multimedialny,
regionalnej Dyskusja komputer,
konferencja rzutnik, film
Ciechocinek DVvD
Lubuskie 60 Kuratorzy .Praca z ofiarami | Podniesienie wiedzy i | Grupy Warsztaty Rzutnik 12- Zaswiadczenig 18 448,72
sadowi, przemocy” umiefgtnosci oséb interdy- multimedialny,| 14.10.2007r. | uczestnictwa | zt. w tym:
Urzd pedagod.zy, pracujatcych. scyplinarne filmy w szkoleniu. | 15 000 zt
Marszatkowski pracownicy na rzecz ofiar przemocy dydaktyczne. |8-10.10.2007r. rezerwy
Wojewdziwa soclalnl,_ oraz _ celowej
Lubuskiego pracownicy zwigkszenie 21- budzetu
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Swietlic
socjoterapeuty-

cznych, policjanci

oraz
cztonkowie
gminnych
komis;ji
rozwiazywania
probleméw
alkoholowych.

efektywndci
udzielanego wsparcia.
Program szkolée
obejmowat nagpujace
zagadnienia:

- zrodta agresji przemoc
w rodzinie,

- zasady interwencji
kryzysowej,

- sposoby pracy z ofiaii
sprawe,

- formy pomocy
psychologicznej.

23.09.2007r.

(22 godz.
dydaktyczne)

paistwa;
-3448,72
zt

Z budzetu
samorzdu
wojewodzt
wa

t odzkie

Regionalne
Centrum
Polityki
Spotecznej
Przy
Urzdzie

Marszatkowskim
w todzi

140

Policjanci,
pielegniarki
medycyny
szkolnej,
pracownicy
socjalni,
pedagodzy,
kuratorzy
zawodowi.

Szkolenie

w zakresie
przeciwdziatania
przemocy w
rodzinie

w aspekcie
prawnym

Szkolenie

w zakresie
przeciwdziatania
przemocy w
rodzinie w
aspekcie
psychologicznym

1) Umieftnos¢
diagnozowania przemog
domowej oraz jej form
skutkow

2) Wyksztatcenie
umiegtnosci budowania
wspotpracy z osobami
doswiadczagcymi
przemocy

3) Znajomd¢ praw i
procedur chronicych
osoby déwiadczajce
przemocy

4) Umiegtnosé
nawizywania
wspotpracy

Z instytucjami
swiadczicymi pomoc na
rzecz osob
doswiadczajcych
przemocy

5) Umiegtnosé
wypracowania lokalnegg
programu
przeciwdziatania
przemocy

w rodzinie w oparciu o
zasoby lokalne

1) Dostarczenie wiedzy
na temat
przeciwdziatania
przemocy domowej

2) Umiegtnosé
diagnozowania przemog
domowej oraz jej formi
skutkow

Zespoty
vinterdyscy-
plinarne

Wykiad,
warsztat
-praca w
grupach,
dyskusja,
odgrywanie rél,
prezentacja
filmoéw

Tablice
flipchart,
projektor
multimedialny,
komputer,
rzutnik,
rzutnik do
folii,

filmy
dydaktyczne,
sprat RTV,
pisaki,
papier, lalki
anatomiczne,
pacynki,
kredki

18-21.10.2007

25-28.10.20071

Warunkiem
zaliczenia
szkolenia

i otrzymania
certyfikatu
byta obecnéc
na wszystkich
zajciach,
aktywna¢,
odrabianie
zadanej pracy|
na dzié
nastpny,
wypetienie
ankiety
ewaluacyjnej.

91 710,80 z
W tym:

15 000 zt

Z rezerwy
celowej
budzetu
paastwa;
-76 710,80
zt z budretu
samoradu
wojewddzt
wa




Szkolenie

w zakresie
przeciwdziatania
przemocy
stosowanej
wobec dzieci.

3) Umiegtnosé
efektywnego interwe-
niowania w sytuacjach
przemocy domowej

4) Umiegtnosé
budowania wspétpracy
oraz motywowaniedo
Zmiany os6b
uwiktanych w przemoc
domowg

5) Umiegtnosé
rozpoznawania zasobov
i potrzeb oso6b
,uwiktanych w przemoc
domow oraz budowani
relacji

w oparciu o nie.

1)Profilaktyka wszelkich
form przemocynauka
rozpoznawania objawo
rozmowy z potencjaln
ofiara

2) Uwrazliwienie
uczestnikéw na przemo
seksuala

3) Propagowanie wiedzy
dotyczcej

zjawiska przemocy

4) przedstawienie
problematyki
wykorzystywania
seksualnego dzieci

5) Zapoznanie z
problematyly FAS

6) Zapoznanie z
problematylg przemocy
rowiesniczej

7) Podwyiszenie
swiadomaci zagraen
ptynacych z nowych
technologii XX

8) Zapoznanie z
podstawowymi aktami
prawnymi zwiazanymi z
problemem
krzywdzenia dzieci

9) Dziecko jakaswiadek

w sprawie —

15-18.11.2007




zapoznanie z
problematyl.

Lubelskie

Regionalny
Gérodek
Pomocy
Spotecznej
w Lublinie

95

88

72

Pracownicy
socjalni

z csrodkéw
pomocy
spotecznej,
przedstawiciele
policji.

Pracownicy
socjalnych
osrodkow
pomocy
spotecznej.

Pracownicy
Placowek
opiekwiczo-
wychowawczych
i osrodkow
adopcyjno-
opiekwczych.

Systemowe
dziatania gminy

w zakresie
przeciwdziatania
przemocy w
rodzinie-

tworzenie

zespotow interdyscy
plinarnych

Przeciwdziatanie
przemocy w

rodzinie- stosowanig
procedury Niebieskd
Karta

Praca z dzieckiem
wykorzystywanym
seksualnie i jego
opiekunami

h

L

Ksztatcenie i
doskonalenie
umiegtnosci
pracownikéw

pomocy spotecznej i
policji w zakresie
niesienia pomocy
rodzinie w ré@nych
sytuacjach kryzysowych
oraz przeciwdziatania
przemocy
wewnmntrzrodzinnej.
Tresci programowe
zawarte w szkoleniu:
1)Jak budowakoalicje?
2) Jak pomagarodzinie
w kryzysie?

3) Procedura Niebieskie|
Karty jako przyktad
dziatar systemowych.
4) Od niebieskiej Karty
do niebieskiej koaliciji
czyli o zasadach
wspotpracy
interdyscyplinarne;j.

5) Dziatania zespotu
interdyscyplinarnego w
zakresie ochrony
dziecka.

6) Formy pomocy
rodzinie z przemag

Zespot
interdyscy
plinarny

Sz&é modutdw
2-godzinnych w
formie
warsztatowej,
dwa wyktady
1-godzinne

Wyktady i
warsztaty.

Wyktady i
warsztaty.

Rzutnik
multimedialny

24-25.10.2007

28-29.11.20071

Zaswiadczenig
ukonczenia
szkolenia

31470,38 z
w tym:

- 15000 z
rezerwy
celowej
budzetu
paistwa;
-16 470,38
zt z bucdketu
samorzdu
wojewodzt
wa




Petnomocnicy i

Konferencja —
podczas ktorej

Koordynatorzy jednym z

Miejskich omawianych

i Gminnych tematow byta

Programow ,Procedura

Profilaktyki i Niebieskiej Karty

Rozwigzywania w pomocy

Problemoéw spotecznej”.

Alkoholowych
Mazowieckie 237 Pracownicy Praca z ofiari Omoéwienie zjawiska Zespoty Wykiady i Laptop, 21 godz. Obecné¢ na | 108 608 zt

jednostek pomocy| sprawe przemocy | przemocy w rodzinie, w | interdyscy- | warsztaty rzutnik szkoleniu i w tym:
Mazowieckie spotecznej, tym skali zjawiska, plinarne (3 dniowe w | zaswiadczenie| 15 000 zt
Centrum Polityki kuratorzy gdowi, definicji, mechanizmow tym 2 wykfady | o ukaiczeniu | rezerwy
Spotecznej policjanci, psychologicznych, 2113 godz. i 16| szkolenia. celowej

pedagodzy szkolni prezentacja lokalnego godz. budzetu

oraz organizacji systemu przeciwdziatania warsztaty) paistwa

pozaradowych przemocy, procedury - 93 608 zt.

dziataphcych na Niebieskiej Karty. Z budzetu

terenie samorzdu

wojewodztwa wojewodzt

mazowieckiego wa
Matopolskie 40 Pracownicy Interdyscyplinarna | Doskonalenie wiedzy i | Zespot Wykiady, Rzutnik 8 godz. Obecnéé na |14 990,91 z

socjalni w Gminie | wspotpraca na rzecz umiegtnosci w zakresie: | interdyscy- | ¢wiczenia multimedialny szkoleniu Z rezerwy
Regionalny Skawina zapobiegania i -zasad interwencji w plinarny celowej
Osrodek Polityki zwalczania sytuacji przemocy w budzetu
Spotecznej w przemocy w rodzini¢ rodzinie(kontakt z ofiay paistwa

Krakowie

przemocy, oddziatywani
wobec sprawcy)
-kompetencji stab w
zakresie zapobiegania i
zwalczania przemocy w
rodzinie(wymiana
informacji na temat
zada, kompetencji,
problemoéw i oczekivwg)
-tworzenie zespotu
interdyscyplinarnego na
rzecz przeciwdziatania
przemocy i pomocy
rodzinom dotkngtym
przemoa-reguty
efektywnej wspétpracy
stuzb.

-dostrzegania objawéw

przemocy wobec dzieci

D




21

53

Psychologowie i
kuratorzy-
cztonkowie
koalicji powiatu
wadowickiego

Kuratorzy
rodzinni,
pracownicy
socjalni,

Psychologiczna i

prawna interwencjd

wobec problemu

przemocy w rodzinie

Przeciwdziatanie

przemocy w rodzinig

miodziezy
-rozpoznawania rdych
form zaniedba oraz
przemocy( fizycznej,
psychicznej i seksualnej
-dostrzegania w
zachowaniu dzieci i ich
szkolnych trudnéciach
ewentualnych nagpstw
przemocy domowej lub
doswiadczanej w szkole
-pokazanie form pomocy
udzielanej dzieciom i
miodziezy
doswiadczajcej
przemocy

-pokazanie konieczroi
wspotdziatania i
wspotpracy ranych
stuzb i instytucji w
zapobieganiu i
niwelowaniu strat
rozwojowych
wynikajacych z
przemocy.

-pokazanie
interdyscyplinarnéci
zjawiska przemocy i

? interwenciji

w przypadkach jej
stosowania

- podniesienie poziomu
wiedzy i praktycznego
stosowania procedury
Niebieska Karta

- podstawowe informacjg
o trybie i maliwosciach
kierowania sprawcow dg
udziatu w programach
korekcyjno-
edukacyjnych i ofiar
przemocy do
specjalistycznego
osrodka wsparcia.

-nauka rozpoznawania-
* jak funkcjonuije ofiara
przemocy

-diagnozowanie i

Zespot
interdyscy-
plinarny

Zespot
interdyscy-
plinarny

Warsztaty

Wykiad,
konserwatorium

Rzutnik,
laptop,
telewizor,
ptyty DVD

Projektor

20 godz.

8 godz.




112

pedagodzy,
psychologowie

Policja

Interdyscyplinarna
Wspotpraca stib
oraz zasad
kierowania do
udziatu w
programach
korekcyjno-
edukacyjnych

specyfika rozpoznawani
przemocy w rodzinie
-etyczne zasady
pomagania sprawcy i
ofierze — (jak pomadga

i nie rant )
-zwiekszenie
efektywndci dziatania w
obszarze
przeciwdziatania
przemocy wsrodowisku
lokalnym

-nawigzanie i
udoskonalenie
wspoOtpracy pomidzy
instytucjami
Zaangaowanymi w
przeciwdziatanie
przemocy
-doskonalenie
umiegtnosici
podejmowania i
prowadzenia interwencji
wobec sprawcy
przemocy w rodzinie
-model procedury
postpowania
interwencyjnego wobec
sprawcy

-komunikacja w
sytuacjach trudnych:
techniki przetamywania
impasu
komunikacyjnego,

techniki radzenia sobie z

negatywnymi emocjami
-elementy treningu
asertywnéci
-procedury
rozwiazywania
konfliktow
-zwiekszenie
skutecznéci ochrony
ofiar przemocy w
rodzinie i dostpndsci
pomocy poprzez
popraw; wspotpracy
instytucji ( znajomeé¢
zada i kompetenciji

poszczegoinych

Zespot
interdyscy-
plinarny

Wyktad

Telewizor,
tablica

8 godz.




24

Kadry pomocy

spotecznej, praco-

wnicy poradni
psychologiczno-
pedagogicznych
oraz kuratorzy

Przeciwdziatanie

przemocy w rodzinig

h

instytucji, udranienie
przeptywu informaciji,
uruchomienie dziatana
rzecz poprawy jakai
pomocy )

-zwiekszenie
skutecznéci dziataa
interwencyjnych i
korekcyjnych wobec
0s6b stosuicych
przemoc w
rodzinie(gdzie kierowé
mapa instytucji
prowadacych programy

- oméwienie form
przemocy
-przedstawienie
czynnikéw
wywotujacych i
podtrzymujcych
przemoc

-nabycie praktycznych
umiejgtnosci
rozpoznawania przemod
w rodzinie

- charakterystyka sytuadj

kryzysowych
-ksztaltowanie
umiegtnosici
podejmowania
interwencji
-etyczna strona
pomagania

Cwiczenia;
miniwyktad

Rzutnik,
laptop, DVD

14 godz.

Opolskie

Regionalny
Osrodek Polityki
Spotecznej

w Opolu

184

Pracownicy
pomocy
spotecznej, policji,
stuzby zdrowia,
sadéw i edukacji.

Wprowadzenie w
problematylk
przemocy

Rozszerzenie
swiadomgci os6b
pomagajcych w zakresie
ich postaw wobec
problemu srodkow
ktérymi dysponuj,
ewentualnych
umiejgtnosci, ktérych
nabycie pozwolitoby
skuteczniej pomagaa
takze przygotowanie
uczestnikéw do
zawigzania
interdyscyplinarnej
wspoOtpracy w regionie ¢

Zespoty
interdysc

yplinarne.

(=)

umazliwitoby

Grupy
warsztatowe 25
osobowe

Tablice

flip-chart,
projektor
multimedialny,
rzutnik, filmy
dydaktyczne,
sprat RTV.

9 godzin

Obecnd¢ na
zajciach,
ankieta ewalu
acyjna

18 000 zt
w tym:

15 000 zt
rezerwy
celowej
budzetu
paistwa
-30001zz
budzetu
samorzdu
wojewodzt
wa

10




wieloprofilowa pomoc
rodzinom, w ktérych
wystepuje problem
przemocy.

9. | Podlaskie 142 Kadra kierownicza| Praca metogl Glowne cele szkolenia: | Zespot Tryb Laptop, 25.10-5.12 | Ankieta 16 464,03 ¢
lokalnych Lokalnych Zespotéw Przedstawienie zaten | interdyscy- | warsztatowo- | rzutnik, tablice| 2007r ewaluacyjna | w tym:
Regionalny placowek/instytucji Interdyscyplinarnych pracy metod LZI, plinarny wyktadowy flip-chart, -14 940,21
Osrodek Polityki pomocowych, zainicjowanie materiaty rezerwy
Spotecznej oswiatowych, funkcjonowania Lokalne szkoleniowe celowej
w Biatymstoku stuzby zdrowia, Koalicji — sieci budzetu
policji, wspotpracownikéw paistwa,
sadownictwa, dziatahcych na rzecz -1523,82
przedstawiciele tworzenia zt z bucdketu
duchowidstwa interdyscyplinarnych samorzdu
oraz innych systemOw pomocy na wojewddzt
organizacji szczeblu lokalnym. wa
wspierajcych
dziecko, rodzin i 1.Zagcia warsztatowe-
szkok, budowanie zespotu.
przedstawiciele Analiza maliwosci i
urzeddw miast, barier systemowej
gmin oraz pomocy rodzinie.
powiatow Tworzenie mapy
koordynujcych instytucji i inicjatyw z
przedmiotowy danego terenu na rzecz
tematyk. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.
2.LZ| jako metoda pracy
w zakresie
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i
innym patalogiom
spotecznym.
3. Formalne aspekty
funkcjonowania LZI, w
tym: ochrona danych
osobowych, dokumenty
regulupce prace
zespotéw, ewaluacja
dziatania zespotow.
4. Interwencja wobec
przemocy w rodzinie.
Praca w grupach —
analiza przypadku
metod, LZI.
10. Podkarpackie 100 Policjanci, Wspétpraca stib 1) Przedstawienie skali | Zespoty Wyktady, Rzutnik 6,5 godzin Certyfikaty za| 23 550 ziw
kuratorzy sadowi, | spotecznych w zjawiska przemocy w | interdyscy | prezentacje, multimedialny | zegarowych. | uczestnictwo |tym:
Regionalny pracownicy zakresie tworzenia | Rzeszowie na podstawi¢ plinarne ¢wiczenia - 15000 z
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Osrodek Polityki
Spotecznej w
Rzeszowie

32

socjalni,
pedagodzy,
psycholodzy,
lekarze,
pielegniarki i
potozne,
pracownicy Domu
Dziecka, ksiza i
zakonnice,
dziennikarze
radiowi.

Policjanci,
kuratorzy adowi,
pracownicy
socjalni,
pedagodzy,
psycholodzy, radc
prawny

3

lokalnej koaliciji
przeciw przemocy W
regionie.

Przeciw Przemocy -
razem fatwiej i
skuteczniej.

przeprowadzonych bafig
2) Przedstawienie
koncepcji utworzenia
punktu konsultacyjno-
informacyjnego dla
srodowisk dotkngtych
przemoa

3) Prezentacja wtasnych
doswiadczeé
absolwentek
realizowanego w 2006
roku kursu
specjalistycznego z
zakresu przeciwdziatani
przemocy domowej dla
pielegniarek i potanych
4) Wypracowanie
koncepcji wspotpracy
stuzb w zakresie
przeciwdziatania
przemocy w regionie.

1) Interwencja
kryzysowa wobec os6b
uwiktanych w przemoc —
ujecia definicyjne w
oparciu o teorie kryzysu
model interwencji,
budowanie relacji z
osohy, diagnoza jej
mobilndsci

2)Pomoc osobom
doswiadczajcym
przemocy — cykle
przemocy, mity na tema
przemocy, strategie
powstrzymywania
przemocy, modele
mechanizméw przemocy
etapy pomagania,
uwzgldnianie
kontekstu3) Znaczenie
podegcia
interdyscyplinarnego w
rozwiazywaniu
probleméw przemocy

122

domowej

Zespoty
interdyscy-
plinarne

Warsztaty
szkoleniowe
prowadzone
aktywnymi
metodami
psychoeduka
cyjnymi

(burza m6zgow,
praca map
mentaln, praca
w podgrupach,
praca na
osobistym
doswiadczeniu,
praca na
zawodowym
doswiadczeniu,
analiza
przypadkow,
psychodrama);
miniwyktady,
prezentacje

Rzutniki
multimedialne,
flipcharty,
filmy
dydaktyczne

24-godz.
zegarowe

Certyfikaty za
uczestnictwo

rezerwy
celowej
budzetu
paistwa,;
-85501ztz
budzetu
samoradu
wojewoédzt
wa
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4) Prawne aspekty
Zwiazane ze zjawiskami
przemocy — aktualne
przepisy prawne
dotyczice przemocy,
procedury stosowania
niebieskich kart w
policji, w pomocy
spotecznej

5) Budowanie lokalnego|
systemu wsparcia dla
0s6b uwiktanych w
przemoc domow

6) Przemoc wobec dzieg
— diagnoza, kontakt z
dzieckiem, z jego rodzin
— jak mazna pomoc?

7) Praca z osab
stosujca przemoc — czy
mozna pomoéc?
/programy korekcyjno-

edukacyjne/
11.| Pomorskie 65 Cztonkowie Konferencja Grupy 4 wykfady o Rzutnik 29.10.2007 r. |Obecnéé na |14 988,20 z

Zespotu szkoleniowa w Wyposaenie interdyscy- | charakterze multimedialny | (6 godz. wyktadach Z rezerwy
Urzad Monitorujacego zakresie uczestnikéw w wiedgna | plinarne interaktywnym dydaktycznych celowej
Marszatkowski Realizac} Zada z | przeciwdziatania | temat interwencji w na tematy: budzetu
Wojewédztwa Zakresu przemocy w rodzini¢ sytuacji wysgpienia 1.Dziecko paistwa
Pomorskiego Przeciwdziatania | dla przedstawicieli | przemocy w rodzinie, wykorzystywane

Patologiom powiatowych prowadzenia terapii dla seksualnie —

Spotecznym na | zespotow sprawcow i ofiar diagnoza,

Terenie interdyscyplina- przemocy oraz na temat pomoc;

Wojewddztwa rnych z terenu wykorzystywania 2.Ofiara

Pomorskiego oraz| Wojewddztwa seksualnego dzieci, a sprawca-

powiatowych Pomorskiego. takze wymiare sprawca ofiara-

zespotow doswiadczeé krag zamkngty;

interdyscyplina- zawodowych. 3.Jak skutecznie

rnych z terenu pracowa w

Wojewodztwa obszarze

Pomorskiego. przeciwdziatanid

W tym: przemocy.

- cztonkowie Czynniki

miejskich i utatwiajace,

gminnych komisji pomoc,zrodta

ds. rozwizywania trudnaci.

problemow Budowanie

alkoholowych, lokalnego

- koordynatorzy systemu

Wojewddzkiego wsparcia w

Programu sytuacji

Profilaktyki i przemocy
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Rozwigzywania
Probleméw
Alkoholowych,

- inspektor do
spraw pomocy
spotecznej,

- wizytator do
spraw ksztalcenia
specjalnego w
MOW i osrodkach
socjoterapii

- sgdzia Sdu
Okregowego w
Gdaisku,

- pracownicy
socjalni PCPR,

- wychowawca
catlodobowego
osrodka
socjalizacyjnego,
- wychowawca
placowki
opiekwiczo —
wychowawczej,

- pracownicy
socjalni OPS,

- policja,

- kuratorzy
rodzinni déw
rodzinnych,

- psychologowie i
pedagodzy
organizacji
pozaradowych,
poradni
psychologiczno —
pedagogicznych,
szkot,

- terapeuci
osrodkow terapii
uzaleznien.

domowej;
4.Zjawisko
przemocy
widziane z
perspektywy
Centrum Praw
Kobiet.

12.

Slaskie

Regionalny
Osrodek Polityki
Spotecznej
Wojewddztwa
Slaskiego

62

Przedstawiciele
instytucji pomocy
spotecznej, policji,
oswiaty, wymiaru
sprawiedliwgci i
innych podmiotéw
prowadacych
dziatania na rzecz
przeciwdziatania

Budowanie
partnerstw lokalnyc
narzecz
przeciwdziatania
przemocy w
rodzinie.

Nawiazanie wspoétpracy
pomiedzy pracownikami
wskazanych instytucji i
stworzenie maliwosci
kompleksowego
wsparcia zaréwno ofiar,
jak i sprawcéw przemoc
domowe;j.

Grupy
interdyscy-
plinarne

Wyktady

raz

Zajcia
warsztatowe
podzielone
na trzy
moduty.

Sprz:t
multimedialny
(rzutnik
obrazu),
tablice flip-
chart,
materiaty
kserograficzne

10-
12.12.2007r.
(24 godz.
dydaktyczne)

Obecndé na
wszystkich
zajciach w
czasie
szkolenia;
Zaswiadczenia
ukonczenia
szkolenia.

27 313,15z
w tym:
-14930 1zt 7
rezerwy
celowej
budzetu
paistwa
-12 383,15
zt z
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przemocy w budzetu
rodzinie w samoradu
gminach wojewodzt
wojewodztwa wa
slaskiego.
13. Swigtokrzyskie 37 Policjanci, Szkolenie z zakresu| Utworzenie na szczeblu| Zespot Warsztaty Materiaty 20 Zadwiadczenie
pracownicy przeciwdziatania kazdego powiatu Interdyscy- | prowadzone edukacyjne godz.dydakty- | o ukaiczeniu | 52 902 zt
Urzad socjalni PCPR, przemaocy. wojewddztwa plinarny metodami cznych szkolenia. w tym:
Marszatkowski kuratorzy rodzinni, Swigtokrzyskiego aktywnymi -15 000 zt Z
Wojewédztwa pielggniarki, interdyscyplinarnego (praca w rezerwy
Swigtokrzyskiego pedagodzy i zespotu ds. parach, celowej
cztonkowie przeciwdziatania Lburza budzetu
gminnych komisji przemocy oraz mozgow”, panstwa
rozwiazywania wypracowanie scenki, -37902 z 7
probleméw modelowych rozwizan symulacje, budzetu
alkoholowych lub przez instytucje psychodramy, samorzadu
pracownicy powotane do pomocy praca z kartk). wojewddzt
socjalni GOPS. rodzinom krzywdzonym wa
polegajcych na
uzupetnianiu & w
dziataniach na rzecz tych
rodzin.
78 Przedstawiciele: | Szkolenie z zakresu Zespot Warsztaty. 30 godz.
OPS, PCPR, przeciwdziatania Interdyscy- dydakty
Policji, Poradni przemocy plinarny cznych
Psychologiczno-
Pedagogicznych,
szkot, placowek
opiekuiczo
wychowawczych.
33 Osoby Pilotazowe Zespot 20 godz.
reprezentujce tworzenie interdyscy- dydakty
instytucje wojewodzkiego plinarny cznych
pomocowe z gmin| systemu
wchodzacych w przeciwdziatania
sktad powiatu przemocy w
koneckiego i rodzinie-tworzenie i
starachowickiego | wspieranie
interdyscyplinarnych
zespotow

przeciwdziatania
przemocy w rodzinie
w wybranych
powiatach

wojewddztwa

h

Swietokrzyskiego
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14.

Warmi nsko-
Mazurskie

Regionalny
Osrodek Pomocy
Spotecznej w
Olsztynie

31

39

40

Psycholodzy,
pedagodzy,
pracownicy
socjalni,
pracownicy
doméw dziecka,

pracownicy innych

placéwek pomocy
spotecznej.

Kuratorzy adowi,
funkcjonariusze

policji, pracownicy

socjalni,
pedagodzy

Kuratorzy adowi,
funkcjonariusze

policji, pracownicy

socjalni,
pedagodzy

Szkolenie dla os6b
zamierzajcych
podj¢ prag; ze
sprawcami
przemocy domowej
wg ,Programu
edukacyjno-
korekcyjnego dla
sprawcOw przemocy
domowej
PARTNER.

Kompendium
wiedzy o problemie
przemocy domowej.

Przeciwdziatanie
przemocy domowej
podstawy pracy
osoby
interweniujcej.

|. Przedstawienie
zasadniczych elementoy
Programu Edukacyjno-
Korekcyjnego dla
Sprawcow Przemocy
Domowej ,Partner” oraz
zapoznanie uczestnikéw
Z podstawowymi
zasadami tworzenia
programoéw korekcyjno-
edukacyjnych dla oséb
stosugcych przemoc w
rodzinie wg Krajowego
Programu
Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie.

Il. Zapoznanie z
podstawami metodyki
nowej formy ustug
Zwiazanych z
bezpieczastwem psych.
i socjalnym,
adresowanych do os6b
doswiadczajcych
zdarzé kryzysowych,
przezywagcych stany
kryzysowe, w
szczegolnéci zwiazane z
przemoa. Koncentracja
na dziataniach
interwencyjnych.

lll. Szkolenie
przewidziane jako
omowienie wgkszadici
zagadnie, jakie s
uzyteczne przy
planowaniu i realizacji
wspotczesnych
programow
rozwigzywania
probleméw przemocy
domowej. Wprowadzeni
do tematyki interwencji

4%

Grupy
vinterdyscy-
plinarne

Grupy
interdyscy-
plinarne

Grupy
Interdy-
scyplinarne

kryzysowej, jako

Warsztaty —
metod,
interaktywra;
praca na
kwestiona-
riuszach
wynikajacych
ze scenariusza
programu tj.
wcielali se w
role odbiorcéw
Programu
Edukacyjno-
Korekcyjnego
.Partner”.

Warsztaty —
metod,

interaktywra;
prezentacje

Warsztaty —
metod,

interaktywra;
prezentacje

Komplet
materiatéw do
pracy w
ramach zaj
oraz konspekt
Programu.

Prezentacje
multimedialne;
tablice flip-
chart

Prezentacje
multimedialne;
tablice flip-
chart

24-27.03.20071

13.-
16.10.2007r

17-18.10.2007

5-6.11.2007r.

Ankieta

ewaluacyjna.

Ankieta

ewaluacyjna.

Ankieta

ewaluacyjna.

47 033,48 z
w tym:
15000 zt z
rezerwy
celowej
budzetu
paistwa
-32033,48
zt z bucdketu
samorzdu
wojewodzt
wa
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sposobu realizacji zafla
wynikajacych z ustaw: o
przeciwdziataniu
przemocy, o wychowani
w trzeZwosci oraz
pomocy spotecznej.

15.| Wielkopolskie |23 Pracownicy Budowanie 1) Wzajemnie poznanie | Zespot Warsztaty Rzutnik 26-28.11.20071 Ankieta 15000 zt. z
pomocy lokalnych systeméw zaréwno wszystkich interdyscy- | (¢wiczenia, obrazu, video, ewaluacyjna; | rezerwy
Regionalny spotecznej, policji,| przeciwdziatania uczestnikéw, jak i plinarny praca w parach,| film Szkolnie trwalo| certyfikat celowej
Osrodek Polityki sadu, edukacii, przemocy w rodzinie zakresu obowiizkdw praca w dydaktyczny, |tacznie 20 uczestnictwa | budzetu
Spotecznej w stuzby zdrowia W oparciu o prag zawodowych i specyfiki zespotach, komputer, flip-| godz. w szkoleniu. | paistwa
Poznaniu oraz organizacji | Zespotow pracy pracownikow odgrywanie chart. Oydaktyk-
pozaradowych z | Interdyscyplina- réznych instytucji z scenek- cznych
terenu gmin rnych”. danego terenu, elementy
powiatu 2) Zapoznanie dramy, ,burza
sremskiego. uczestnikéw z mézgoéw”,
podstawow wiedz o niedokamczone
biologicznych oraz zdania).
spotecznych przyczynagh
agresji w rodzinie i ich
konsekwencjach,
3) Zapoznanie
uczestnikéw z formami
pomocy rodzinie i
dziecku krzywdzonemu,
4) Poszerzenie wiedzy Z
zakresu obowgzujacych
przepiséw prawnych,
5) Zapoznanie z
metodami pracy
zespotéw
interdyscyplinarnych w
zakresie diagnozy,
interwencji i
opracowania strategii,
6) Wypracowanie zasad
wspotpracy i dziatania.
16.| Zachodnio- 2 500 Przedstawiciele | Przeciwdziatanie Przygotowanie zespotow Zespoty Wykiady i Urzadzenia Szkolenia Obecnéé¢ na | 100 119,20
pomorskie samorzadow przemocy w rodzinie (powiatowych/gminnych) interdyscy- | warsztaty multimedialne | jednodniowe | zagciach zt
gminnych i — interdyscyplinarnal do podejmowania plinarne w tym:
Urzad powatowych, kadr| formuta pracy celowych, zamierzonych -15000 zt 7
Marszatkowski pomocy lokalnych shib. oraz jednolitych_ dzia{_’a _ rezerwy
Wojewédztwa spotecznej, _ narzecz quobleganla i celowej
Zachodnio- ochrony zdrowla, ograniczania skali budzetu
pomorskiego oswiaty, wymiaru Zjawiska przemocy paistwa
sprawiedliwdci, w rodzinie takich jak: - 85119,20
policji, organizacji analiza zjawiska zt. z
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pozaradowych, przemocy w powiecie i budzetu

cztonkow gminie, identyfikacja samorzadu

Gminnych Komisji probleméw, inicjowanie wojewodzt

Rozwigzywania dziata: wa

Problemoéw profilaktycznych,

Alkoholowych informacyjnych,

oraz wszystkich edukacyjnych,

stuzb interwencyjnych,

odpowiedzialnych terapeutycznych oraz

za monitorowania

przeciwdziatanie podjtych dziata w

przemocy w zakresie przeciwdziatania

rodzinie. przemocy w rodzinie.

OGOLEM 647 239,88

ztw tym:
238 849,32
zt z
rezerwy
celowej
budzetu
paistwa
408 390,56
zt z
budzetu
samorzdu
wojewodzt
wa
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